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FECHA: 13/o

ct/2024 Hora Inicial: 02:00 pm — Hora Final: 03:30 pm

MMDSO01.03.15. P002.F054

VERSION 002

LUGAR: Secretaria de Salud Publica — Subgrupo de Salud Mental y Convivencia

Nombre Representante del Escenario: Mirlelly Torres Alvarez

COMUNA

INSTITUCION

SEDE

N/A

Secretaria de Salud Publica — Subgrupo
de salud mental y convivencia

N/A

1. DATOS GENERALES DE LA INTERVENCION:
Consolidar las evidencias del tercer semestre de la contratacion del 2024 de los contratistas del
subgrupo de salud mental y convivencia — servicios amigables en la plataforma del secop |I.

2. OBJETIVO:
Ingresar las evidencias del proceso de radicacién de cuentas cargadas al SECOP de los
contratistas del subgrupo de Salud Mental y Convivencia — servicios amigables del tercer
semestre de contratacion de Septiembre de 2024.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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3. CONTENIDOS: El Sistema Electrénico para la Contratacién Publica — SECOP- es el medio de
informacion oficial de toda la contratacion realizada con dineros publicos. EI SECOP es el punto Gnico
de ingreso de informacién para las entidades que contratan con cargo a recursos publicos. La
contratista Mirlelly Torres fue la encargada en el subgrupo de Salud Mental y Convivencia, de adelantar
el proceso de radicacién de cuentas de mayo - agosto de 2024, de hacer seguimiento a las evidencias
cargadas en el SECOP del subgrupo funcional de Salud Mental

4. METODOLOGIA: Consolidar las evidencias de contratistas 2024

5. DESARROLLO DE LA INTERVENCION:

Se realiz6 el informe de cargue de evidencias al Secop que es un medio de informacidn oficial de toda
la contratacion realizada con dineros publicos.

El SECOP es el punto Unico de ingreso de informacion para las entidades que contratan con cargo a
recursos publicos. La contratista Mirlelly Torres fue la encargada del subgrupo de Salud Mental y
Convivencia, de adelantar el proceso de radicacion de cuentas de mayo - agosto de 2024, de hacer
seguimiento a las evidencias cargadas en el SECOP del subgrupo funcional de Salud Mental.

5. RESULTADOS ALCANZADOS:
En el proceso de revision de evidencias se encontro:

HALLAZGOS FORTALEZAS

Cuota 1y 2 - No cumplimiento de los estandares de calidad. - Falta de redacciéon e impreciso,
escasamente definido. - El uso de terminologia en la escritura es impreciso. - Falta Coherencia
en el contenido de los informes o actas. - Poco uso de los Signos de puntuacion. - Algunos
objetivos no son acordes al contenido de informes y actas. - En las tareas y compromisos
establecidos en esta reunién tiene poco que ver con el contenido. - El contratista confunde sus
posiciones subjetivas al escribir. - Errores de sintaxis y ortografia en el texto.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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CUOTA 3 - Varias devoluciones de actas e informes por no cumplimiento de los estandares de
calidad. - Inexactitud del contenido de los informes o actas (poco contenido de la actividad
realizada). - Se continua con poco uso de los Signos de puntuacion. - Se continuo con la
confusién de sus posiciones subjetivas al escribir. - Demora en la entrega de informes y actas
para revision lo que genera desgaste a las profesiones para dar aprobados en el tiempo de
entregar cuenta. No redactan en pasado - Inexactitud del contenido de los informes o0 actas
(poco contenido de la actividad realizada). - Se continuo con la confusion de sus posiciones
subjetivas al escribir EN GENERAL - Interés de contratistas por hacer las correcciones. -
Capacidad de los contratistas de diligenciar informes y actas con informacion concreta. - Interés
de algunos contratistas por hacer las correcciones. - Capacidad de los contratistas de
diligenciar informes y actas con informacion concreta. - No Incluyen el eje estratégico de la
politica de Salud Mental (Acuerdo 0501 de 2021) aplica para la actividad realizada. - Se
continua con poco uso en los Signos de puntuacién - Falta de la mayuscula inicial en los
nombres propios de personas de lugares igualmente al comienzo de un parrafo. - Falta de
coherencia con el uso del sujeto a lo largo de los textos que escriben. - El uso de abreviaturas.
Informacion de evidencias ingresadas al Secop.

ASPECTOS A MEJORAR - Mejoramiento en la redaccion - Falta Coherencia en el contenido
de los informes o actas. - Progreso para el uso de los Signos de puntuacion. - Algunos objetivos
no son acordes al contenido de informes y actas. - En las tareas y compromisos establecidos
en esta reunién tiene poco que ver con el contenido. - El contratista confunde sus posiciones
subjetivas al escribir.

No. de asistentes al evento: Hombres 0, mujeres 01 para un total de 1 persona, siendo las 03:30 pm,
se dio por terminado el informe de consolidacion de informe de consolidacién de evidencias.

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por
cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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6.1 cumplimiento de objetivos:

Se cumplié el objetivo de la consolidacion del informe
7. REGISTRO FOTOGRAFICO

7.1 Evidencias del desarrollo de la Intervencion:

N/A

P’/M L”.)Tovfe,, A\Vcdc&

MIRLELLY TORRES ALVAREZ
Contratista

Subgrupo de Salud Mental y Convivencia
Secretaria Distrital de Salud

MMDSO01.03.15. P002.F054

VERSION

Nota: Se anexa registro fotografico (pantallazo del Secop) compuesto por dos (2) folios

Elaboré: Mirlelly Torres A. — Contratista

002

Este documento es propiedad de la Administracion Central del Distrito de Santiago de Cali. Prohibida su alteracion o modificacion por

cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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REGISTRO FOTOGRAFICO

Objetivo: Cargar evidencias al Sistema Electrdnico para la Contratacion Publica — Secop Il de los
contratistas del subgrupo de salud mental y convivencia — servicios amigables de las cuentas # 1

Fecha: Octubre 13de 2024

Lugar: Plataforma Secop
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